“AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE EROGATI”

MOF A.S.2019/20 (LORDO DIPENDENTE)

Fondo di istituto (FIS) a.s. 2019/20

| Totale disponibile I 43.253,67 |

| Economia a.s. 2019/20 I - 8.522,70 |

| Premi erogati I 34.730,97 |
Fondo per Funzioni Strumentali al PTOF a.5.2019/20

| Totale disponibile e premi erogati | 3.880,34 |
Fondo per Incarichi Specifici ATA a.5.2019/20

| Totale disponibile e premi erogati | 2.669,18 |
Fondo per ore eccedenti di insegnamento a.5.2019/20

| Totale disponibile | 2.785,24 |

| Economia a.5.2019/20 I - 1.730,74 |

| Premi erogati I 1.054,50 |

Fondo di cui all’articolo 1, comma 126, della legge 13 luglio 2015, n. 107 confluito nel MOF

| Totale disponibile | 13.709,54 |
| Economia a.s. 2019/20 I 13.709,54 |
| Premi erogati I 0,00 |

Fondo per Progetti relativi alle Aree a rischio di cui all’art.2, comma 2, quinta alinea del

CCNL 7/8/2014

| Totale disponibile e premi erogati

150,25 |




